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OBJETIVO I

O Curso Superior Tecnélogo em
Gestao de Recursos Humanos, tem
como objetivo principal formar
profissionais capazes por meio de
técnicas e praticas modernas na
Gestao de RH. Destacando a
importancia desse profissional na
atividade empresarial e profissional
como peca chave em processo de
expansao da economia, assim como
retomada do desenvolvimento
econdmico do pais, pois lida com o
atendimento das necessidades da
empresa na busca, selecao, retencgao,
capacitacao e motivacao de
profissionais adequados as
necessidades organizacionais.
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PUBLICO ALVO

O curso Tecnélogo em Gestao de
Recursos Humanos EaD destina-se aos
concluintes do Ensino Médio e Cursos
Técnicos da Rede Publica e/ou Privada,
que desejam se atualizar no assunto,
que estdao em busca de novos desafios,
e desejam obter maior aprendizado
sobre a area.
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O Profissional de Recursos Humanos é o

responsavel pela gestao qlas pessoas dentro de \ /
empresas e instituicdes. E ele que avalia a

necessidade de novos colaboradores de acordo ”
com a demanda da empresa, assim como realiza
mudanc¢as no quadro de funcionarios.

Desenvolver e gerenciar planos de cargos e =~
carreira, analisar estratégias, elaborar planos de
recrutamento, fazer sele¢des, avaliagdes e
treinamentos sdao algumas das fun¢des do Gestor
de Recursos Humanos.

O profissional também deve planejar agdes para
incentivar a qualidade de vida dos colaboradores
no ambiente de trabalho, assim como buscar
parcerias de assisténcia aos funcionarios

f FACULDADE t
GRADUACAO | POS-GRADUAGAO EAD



AREAS DE ATUACAO ]

Os profissionais da area de RH encontram
um mercado de trabalho bem amplo e
podem atuar em diversas fungdes no
mercado corporativo.
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PORQUE

FAZER O
CURSO?

O curso tecndélogo em gestao de recursos humanos

O profissional de RH
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GRADE CURRICULAR

$% Introducdo a Administracao % Libras
% Sociologia % Administracao Financeira e Orcamentaria
2 Introducgao a psicologia % Organizacao de sistemas e métodos
% Portugués % Gestao do conhecimento
{7t Comunicacdo empresarial e negociacao 1’ Andlise ergondémica do trabalho
{¥ Gestdo de pessoas e desenvolvimento de equipes ¢ Legislacdo trabalhista e relacdes sindicais
{’% Etica nos Negdcios {* Gestdo de departamento pessoal
{* Empreendedorismo {% Identificagcdo e realocagdo de talentos
{% Filosofia {% Gestdo de desempenho pessoal

> {* Nocdes Gerais de Direito {* Gestdo de competéncias

6(‘ 1t Metodologia da Pesquisa e do Trabalho Cientifico %t Cargos, saldrios e beneficios

D (/,qI 1t Métodos Quantitativos Estatisticos {* TCC - Trabalho de Conclusdo de Curso

£t Histéria e Cultura Afrobrasileira e Indigena
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METODOLOGIA I

O curso de Tecnologia em Recursos
Humanos EaD oferece toda a flexibilidade e
conforto do ensino a distancia. O aluno tem
acesso a todo material através do AVA
(Ambiente Virtual de Aprendizagem), uma
plataforma moderna e interativa, onde os
estudantes contam com o apoio pedagdgico
de um corpo docente experiente e referéncia
em ensino a distancia.

VALORES I

Taxa de inscricao Processo Seletivo:

RS 50,00

Mensalidade: de R$ 289,00
Por: R$ 137,90*

(Plano trimestral)

*CONSULTE CONDIGOES DE PAGAMENTO
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Mestre em Economia Aplicada pelo Programa
de Pés-graduacao em Economia Aplicada da
Universidade Federal de Ouro Preto

(PPEA/UFOP) na area de Métodos
: Quantitativos Aplicados a Economia.
Graduada em Ciéncias Econémicas pela

Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP),
cursando graduagao em Administragcao pela

GABRIELA ARAUJO I Universidade Santa Cecilia (UNISANTA).
Atualmente atua no setor comercial varejista

na area de mercado.

E coordenadora de curso na Faculdade Famart, onde
também exerce a funcao de professora/tutora nos cursos
de Administragao, Gestao Financeira e Pedagogia EAD.

Areas de interesse em pesquisa: sistema financeiro,
financiamento de longo prazo, macroeconomia, métodos
quantitativos, estatistica, controle estatistico de qualidade,
matematica/calculo e desenvolvimento econémico.
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CORPO DOCENTE

ADEMIR GARGARY

DIEGO GRASTIQUINI

THIAGO GUIMARAES

THIAGO ALBERTO

WENDEL TORRES
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Se identificou com o curso?
Entao bora estudar com aulas 100% online,

professores incriveis e uma metodologia
inovadora feita para te conectar mais
rapido com o mercado de trabalho.
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SAIBA MAIS E CONQUISTE SEU ESPACO!

MATRICULE-SE JA!

FAMART.EDU.BR/VESTIBULAR

ACOMPANHE TAMBEM NOSSAS REDES SOCIAIS: ﬁ G @



